PROTOKOLLAT

Under en forhandling i dag mellem reprasentanter for DAMP Holding A/S og Forbundet af Of-
fentligt Ansatte er opndet enighed om at indgé hovedaftale og overenskomst for social- og sund-
hedsassistenter ved Tender Sundhedscenter som nedenfor anfort.

1.
Parterne indgar Hovedaftale med samme ordlyd som Hovedaftalen mellem DAMP Holding A/S
og Dansk Sygeplejerad.

2.

Parterne indgér endvidere — med samme ordlyd som de tilsvarende aftaler mellem DAMP Hol-
ding A/S og Dansk Sygeplejerdd — Aftale om len-, pensions og ansattelsesvilkér med tilherende
Bilag 1 Arbejdstidsaftale, Bilag 2A Andet fraveer af familiemassige arsager, Bilag 2B Oversigt
over barsels- og adoptionsbestemmelser og Bilag 3 Tillidsrepreesentantregler, samarbejde og
samarbejdsudvalg.

3.

Forbundet af Offentligt Ansatte tiltreeder Virksomhedsaftale geldende for sygeplejersker, radio-
grafer, social- og sundhedsassistenter, fysioterapeuter og ergoterapeuter, ansat ved DAMP Hol-
ding A/S i1 Senderjyllands Amt.

4,

Der etableres en lensystem, som bestar af grundlen samt kvalifikations- og funktionstilleeg. Det
forventes, at grundlennen, ndr lensystemet er fuldt udbygget, vil udgere ca. 85% af medarbej-
dernes samlede lgn eksklusive pensionsbidrag.

4.1.

Grundlgnnen udger for nyuddannede 18.500 kr. pr. méned. Efter fire drs beskaftigelse indenfor
faget udger grundlennen 19.500 pr. méned, efter otte irs beskeeftigelse indenfor faget udger
grundlgnnen 20.500 kr. pr. méned, og efter tolv ars beskeftigelse indenfor faget udger grundlen-
nen 21.500 kr. pr. méned.

4.2.
Der optages snarest muligt mellem DAMP Holding A/S og Forbundet af Offentligt Ansatte,
Tender afdeling, forhandlinger, hvis formal er at indgé forhdndsaftale om kriterier for tildeling af

kvalifikations- og funktionstilleeg. Disse forhandlinger ber s& vidt muligt vare afsluttet inden den
1. oktober 2004. :

4.3.

Parterne er enige om at undersgge mulighederne for indferelse af resultatlen. Omkring arsskiftet
2004/05 vil parterne sammen med gvrige interesserede organisationer indlede diskussioner heraf,
og det tilstraebes, at undersegelserne er afsluttede seks méneder efter at de er indledt.



5.
Bestemmelserne i dette protokollat, samt de heri nevnte aftaler mellem parterne anses som ind-
gaet med virkning fra 1. juli. De kan alle opsiges med tre méneders varsel til den forste i en ma-

ned, og der optages snarest muligt efter eventuel opsigelse forhandlinger om indgéelse af en ny
aftale.

Parterne vil i gvrigt 1 juni 2005 diskutere forlebet af det forste ars samarbejde.

6.

I henhold til love for Forbundet af Offentligt Ansatte § 20, stk. 3 godkender Hovedbestyrelsen
indgdede overenskomster og aftaler, og dette protokollat er derfor underskrevet med forbehold
for sddan godkendelse.

Tender, den 28. juni 2004
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